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Circolare n. 162 San Ferdinando di Puglia, 27/05/2021

-Al Personale Docente

-Al Personale ATA
-Al Sito web-AREA RISERVATA DOCENTI E AREA ATA
-Al DSGA

OGGETTO: Corso di formazione del personale sulla sicurezza (art. 37 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.;
Accordo Stato Regioni 21/12/11; Accordo Stato Regioni 07/07/16).

Si comunica al personale in indirizzo che, in ottemperanza all’art.37 del D.Lgs. 81/2008 (Testo Unico sulla

salute e sicurezza nei luoghi di lavoro) e ss.mm.ii.,, all’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 e

all’ Accordo Stato-Regioni del 07 luglio 2016, si svolgera presso la sede Centrale di Via Ofanto 29 il Corso di

formazione sulla sicurezza del personale della scuola, secondo le date indicate .

L’Accordo Stato Regioni di cui sopra, infatti, introduce la formazione del personale sui temi della sicurezza
per un totale di 8 ore per il settore della Pubblica Istruzione, (in base alla tipologia di rischio : basso-medio-
alto ) ; la fascia che interessa la nostra istituzione ¢ quella media, pertanto la formazione ¢ di 4 ore di
formazione generale e 4 ore di formazione specifica).

Il corso di svolgera nelle giornate del 3 e 4 giugno 2021 dalle ore 15:30-17:30 e del 9 e 10 giugno 2021 dalle
ore 15:30-17:30

Gli incontri in presenza si svolgeranno, per i docenti ed il personale ATA secondo il calendario e il programma
di seguito indicati:

MODULO FORMAZIONE GENERALE 4 ORE+
test di ingresso su google moduli

Giorno-ora 3-4 Programma Destinatari
giugno 2021
15:30-17:30

e Introduzione al dlgs /08;

e Le figure della prevenzione: datore GRUPPO 1
In modalita in di lavoro, dirigente, preposto e
presenza lavoratore; Docenti e PersonaleATA che non ha
¢ Lavalutazione del rischio; seguito il corso nei precedenti anni
¢ Leemergenze quali?; scolastici
e Gli addetti alle emergenze ; Ovvero:
e I1DVReilDVR dell'IC Giovanni - prof.ssa Camporeale Angela
XXIIT; - prof.ssa Fabiano Paola
¢ Il piano di evacuazione e - prof.ssa Galantino Annita
prevenzione incendi di istituto; - prof.ssa Daliso Teresa
I1 DVR stress-correlato e i risultati della - prof.ssa Provenzano
nostra istituzione; Clementina

- prof.ssa Frontino M. Lucia

- ins. Marrone Antonella

- coll.sc. Capacchione Giuseppe
- coll.sc. Borraccino Emanuele




MODULO FORMAZIONE GENERALE 4 ORE+

test di ingresso su google moduli

Giorno-ora 9-10 Programma Destinatari
giugno 2021
15:30-17:30
Introduzione al dlgs /08; GRUPPO 2
In modalita in Le figure della prevenzione: datore di
presenza lavoro, dirigente, preposto e Docenti e PersonaleATA che non ha
lavoratore; seguito il corso nei precedenti anni
La valutazione del rischio; scolastici
Le emergenze quali?; Ovvero:
Gli addetti alle emergenze ; Ins. Marrone Renata
1 DVR e il DVR dell'IC Giovanni Ins. Capuano Sabina
XXIII; Ins Mastrodonato A.Maria
Il piano di evacuazione e Ins. Marchetti M.
prevenzione incendi di istituto; Ins. Scardigno Massimo
I DVR stress-correlato e i risultati Ins Giordano Sabina
della nostra istituzione; coll sc. Spina Anna Grazia
coll.sc. Balducci Mariolina
coll.sc. Scardigno Massimo
MODULO B (FORMAZIONE SPECIFICA)
ore 4+ test di apprendimento su google
moduli
Giorno-ora Programma Destinatari
Entro il 30.06.2021
e introduzione al dlgs 81-08 pdf
¢ informazione e formazione pdf
e rischio e fattori di rischio pdf
modalita asincronacon | ° r%sci?o alrczit,ettorgfo pdf
. .. e rischio elettrico :
materiali forniti in rete o ?“i groc}in}a pdf p 1]3;:;:12
. ger;’fii;:: éﬁﬁf;éﬁzidgdf ATAdel
e  rischi psico-sociali pdf GRUPPO1
¢ Burnout nella professione docente
pdf +
e Terremoto emergenza pdf Docenti e
Personale
ATAdel
GRUPPO 2




Si ricorda che la partecipazione ai corsi in oggetto e obbligatoria, ai sensi dell’art.20 c.2 lettera h del D.Lgs.
81/08 e s.m.i.. Sara predisposto apposito registro delle presenze per ogni lezione del corso sul quale ogni
partecipante apporra la propria firma.

| dipendenti che hanno gia partecipato ad iniziative similari (secondo i contenuti all’accordo Stato-Regioni
del 21 dicembre 2011) presso altre Istituzioni Scolastiche, se debitamente certificate, sono esonerati dalla
frequenza del corso. Tali certificazioni devono essere presentate in Segreteria prima dell’avvio del corso
stesso.

Al termine del corso saranno rilasciati gli attestati in base alla frequenza del 90% delle ore di formazione. Gli
attestati di frequenza sono validi ai fini della certificazione delle competenze acquisite e hanno validita
quinquennale.

Eventuali ulteriori notizie in merito, potranno essere richieste direttamente al RSPP prof. Sergio Musci.
Moduli di google per questionario di ingresso .
Alla fine & prevista la somministrazione di un questionario finale con moduli di google.

https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSfu-T uec7sSRTMOPYwSBYpKJrpDv-T12Ca-
BmrBLZFJR96xg/viewform?usp=sf link

Il dirigente scolastico
Prof. Pasquale Napolitano



